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Apteczka pierwszej pomocy,

czyli jak radzié sobie w niespodziewanych i awaryjnych
sytuacjach na zajeciach jezykowych

Agnieszka P edzik

Przygotowanie sie do zaje¢ jest waznym elementem pracy lektora. Biorgc pod uwage
wiasnie ten czynnik mozemy podzieli¢ lektoréw na tych, ktorzy przygotowujgc sie
tworzg (na papierze lub tylko we wiasnej gtowie) ogolny zarys poszczegdlnych
etapow lekcji oraz ,lektoréw-planistow” obmyslajgcych bardzo szczegoétowo niemal

kazdy moment zajec.

Jednak niezaleznie od tego, do ktorej grupy przypiszemy sami siebie, nie jestesmy
w stanie przewidzie¢ wszystkich sytuacji, ktére mogg niespodziewanie wynikngc
podczas naszych zaje¢. Poniewaz sg to momenty, ktorych nauczyciele na ogoét
obawiajg sie, warto poswieci¢ chwile na przeanalizowanie mozliwych przyczyn takich

»=awaryjnych” sytuaciji.

Dobry nauczyciel uczy sie przez cate swoje zawodowe zycie, dlatego powinnismy nie
tylko uczy¢ sie strategii radzenia sobie w niespodziewanych sytuacjach, ale rowniez

zastanowi¢ sie nad tym jak mozna ich unikngc.
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OPINIE/ OBAWY LEKTOROW dotycz ace sytuacji awaryjnych:

» Zaskoczona nie bede wiedziata co powinnam zrobic.”

» ,Nauczyciel powinien by¢ przygotowany na wszelkie niespodzianki- nie chce
sprawic¢ wrazenie nieprofesjonalnej osoby.”

» ,Uczniowie przestang postrzegac¢ mnie jako dobrego nauczyciela.”

* ,Chce miec kontrole nad zajeciami i uczniami- niespodziewane sytuacje mogg
mnie jej pozbawic.”

* ,MozZe mi to rozbic zajecia, ktGre wczesniej sobie zaplanowatem.”

PRZYKLADY AWARYJNYCH SYTUACJI

» ,Uslysze pytania na ktore nie znam odpowiedzi.”

» ,Uczniowie bedg uparcie rozmawiac tylko po polsku.”

« Zaplanowanego materiatu nie wystarczy mi na cate zajecia.”

» ,Niektore osoby nie bedg chciaty pracowac w parach/grupach.”

* Zepsuje mi sie sprzet a zaplanowatam stuchanie.”

» ,Zadania, ktore przygotowatam na zajecia nie bedg ciekawe dla uczniow.”

« Trafie na ,mieszang” grupe.”

* ,Uczniowie bedg sie Zle zachowywac.”

Omawiane w prezentacji sytuacje zostaty podzielone na dwie grupy. Pierwsza
obejmuje tzw. czynnik ludzki, ktéory moze wywota¢ niespodziewany problem.
Chodzi tu o nauczyciela lub ucznia, a czesto o obydwie strony jednoczes$nie,

ktore we wzajemnej interakcji wywolujg niezaplanowang sytuacje. Druga

przedstawiona grupa to czynniki zewnetrzne, na ktére nauczyciel czesto nie ma

wptywu.
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PROBLEMY ZWIAZANE Z UCZNIAMI

~,Jczniowie rozmawiajg tylko po polsku.”
-Uslysze pytanie na ktore nie znam odpowiedzi.”

» Przygotowane zadania nie sg ciekawe dla ucznioéw.”
.Niektore osoby nie chcg pracowac w parach/grupach.”
.Mam ucznia- wielbiciela podrecznika kursowego.”
.Ucze ,mieszang” grupe.”

~Spada motywacja moich uczniéw”.

»Zdarza im sie nie odrabiac¢ pracy domowej.”
»,CzeS$¢ 0s0Ob koriczy zadania wczesniej.”
.Jczniowie Zle sie zachowujg”.

KOMENTARZE/ PROPOZYCJE ROZWIAZAN

Uczenn zadaje niespodziewane pytanie, na ktére nauczyciel nie zna
odpowiedzi.

Mozesz odtozy¢ odpowiedz do nastepnej lekcji. Zrozumiate polecenia
zmniejszajg szanse na odejscie od tematu.

Uczniowie uzywajg jezyka oskiego lub proszg o ttumaczenie na jezyk polski.
Wazne - ustalone zasady odnosnie uzywania polskiego, zwlaszcza na
nizszych poziomach. Kroétkie wyjasnienia w jezyku polskim dotyczgce np.
stownictwa i gramatyki sg uzasadnione. Badz konsekwentny!

Uczniowie nie chcg pracowac w grupach lub parach.
Poszukaj przyczyny. Sprawdz oczekiwania stuchaczy. Wyjasnij dlaczego
chcesz, zeby pracowali w parach. Upewnij sig, ze ,dobrze” dobrales pary.

Ucze ,mieszang” grupe.

Stosuj otwarte zadania. Uczniowie uczg sie wzajemnie. Obserwujg
prezentacje kolegdw. Wymieniajg sie swoimi pracami pisemnymi. Piszg dla
siebie nawzajem c<¢wiczenia/ zadania. Pracujg w wiekszych grupach nad
projektami.

Przygotowane zadania nie sg ciekawe dla uczniow.
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Poznaj lepiej swoich ucznidw (np. zainteresowania, Sposob uczenia sie). Miej
w zanadrzu inne ¢wiczenie.

* Uczen wielbiciel podrecznika.
Sprawdz dlaczego chce korzystac tylko z ksigzki. Moze materiaty dodatkowe
sq zle dobrane do ucznia.

» Spada motywacja moich uczniow.
Typy motywacji. Ponowna analiza potrzeb i oczekiwan. Informacja zwrotna.
Motywacja zewnetrzna podnosi wewnetrzng pod warunkiem otrzymywania
pozytywnej ( i uzasadnionej!) informacji zwrotnej.

e Zdarza im sie nie odrabia¢ pracy domowej.
Dowiedz sie jaka jest przyczyna. Moze dostajg za trudne/dtugie/monotonne
prace domowe.

» Czesc 0s06b konczy zadania wczesnie;.
Zastanow sie nad doborem par. Miej przygotowane dodatkowe pytania.

Zt E ZACHOWANIE UCZNIOW

e Zle zachowanie ucznibw moze zosta¢ wywotane przez nauczyciela, innych
uczniow lub przez szkote jako instytucje- lub przez wszystkie naraz. (Harmer,
1991).

* Dylemat nauczyciela: che¢ bycia nauczycielem szanowanym
I nauczycielem lubianym.

« RoOzne strategie mogg by¢ odpowiednie dla szkét prywatnych
i panstwowych, uczniow poczagtkujgcych i zaawansowanych, dzieci i
dorostych.

* Lepiej zapobiegac takim problemom niz je leczy¢.

JAK ZMINIMALIZOWA € SZANSE NA POJAWIENIE SI E ZtEGO ZACHOWANIA?

(Harmer)

* Przychodz na zajecia przygotowany. Uczniowie od razu rozpoznajg
nauczyciela, ktory nie wie co ma robié.

* Badz konsekwentny.

» Unikaj grézb, zwtaszcza jesli nie zamierzasz ich spetnic.

e Unikaj podnoszenia gtosu.

\V pase

taczy nas jakosc¢



Polskie Stowarzyszenie na Rzecz Jakosci w Nauczaniu Jezykéw Obcych — PASE
~Kapelusze lektora IV”
praktyczne warsztaty metodyczno-psychologiczne dla lektorow 2010/2011

* Prowadz ciekawe zajecia. Nuda jest jedng z wiekszych przyczyn
niewtasciwego zachowania uczniow.

* Badz sprawiedliwy.

* Badz pozytywnie nastawiony do wiasnej pracy.

* Przestrzegaj ustalonych zasad.

» Jak najlepiej poznaj swoich uczniow.

POZNANIE NASZEGO UCZNIA jest bardzo wazne, jesli chcemy unikac
niespodziewanych sytuacji. Jak mozna to zrobic¢?

* analiza potrzeb stuchacza,
» ankieta dotyczgca stylow uczenia sie,
* sprawdzenie umiejetnosci uczniow za pomoca testow,
» obserwacja formalna i nieformalna,
* informacja zwrotna- wazne zrodta wiedzy nauczyciela o uczniach.
A nastepnie:
e Dopasowujemy metody pracy, materiaty do poziomu naszych stuchaczy.
» Bierzemy pod uwage zainteresowania uczniow.
» Co jaki$ czas powracamy do rozmowy na temat wzajemnych oczekiwan

nauczyciela i ucznia.

Jakie cechy mogg pomaoc nauczycielowi w uniknieciu niespodziewanych sytuacji?

Jest dobrze przygotowany i zorganizowany.

e Entuzjastycznie podchodzi do swojej pracy i ma ciepty stosunek do
uczniow.

* Uwaza na to co dzieje sie na zajeciach.

» Jest stanowczy, sprawiedliwy i konsekwentny.

 Ma poczucie humoru.

»  Mowi wyraznie, modulujgc swoj gtos.

* Dobrze zarzgdza czasem na lekgciji.
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ZtOSLIWOSC PRZEDMIOTOW MARTWYCH, czyli inne sytuacje awaryjne.

* Zepsut mi sie sprzet do odtwarzania nagrania.

e Zaplanowatam gre i nie mam kostki.

* W sali gdzie prowadze zajecia nie ma tablicy.

* Umdéwitam sie z uczniami na test ale go zapomniatam.

» Sluchacze nie przyniesli podrecznikéw.

* Uczniowie nie odrobili pracy domowej a chciatam wykorzystac jg na zajeciach.
* Przed kohcem zajec¢ skonczyly mi sie zaplanowane materiaty. Lub nie

zdazytem zrobi¢ wszystkiego.

WEASCIWE ZARZADZANIE CZASEM (S

* Przygotuj wiecej zadan niz potrzebujesz.

» Bagdz przygotowany na zrezygnowanie z niektorych czesci lekcji.

» Pamietaj o trzymaniu zegarka w zasiegu oka.

* Nie czekaj z zadaniem pracy domowej do ostatniej minuty.

* Do dystrybucji materiatdw uzyj samych ucznidéw. Polecenia wyjasnij przed

rozdaniem materiatow.

Twojg APTECZKA PIERWSZEJ POMOCY moga by¢ zadania/ pomysty, ktére
.przechowujesz” we wtasnej gtowie lub materialy zapisane np. na pendrive,
laptop, mp3 plus gtosniki, skrypty nagran jakie planujesz wykorzystac¢ na

zajeciach- stowem proste ,urzgdzenia” mieszczgce sie w torbie nauczyciela.

PODSUMOWANIE
* Niemozliwe sytuacje tez sie zdarzajg! ©
* Pozwdl sobie na btedy. Nie wszystkie Twoje zajecia bedg doskonate. Ale

mogg by¢ coraz lepsze.
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* Pewne sytuacje w naszym zawodzie powtarzajg sie. Nastepnym razem
bedziesz madrzejszy. ©

» Twoja wiasng ,apteczka” z materiatami- odswiezaj jej zawartosc!

Jesli zostato mi jeszcze troche czasu, to moge...

* GRA ,PSYCHOLOGICZNA"
PYTANIA:
1. Jakie jest Twoje ulubione zwierze i dlaczego?
Jakie jest Twoje drugie ulubione zwierze i dlaczego?
Jakie jest Twoje trzecie ulubione zwierze i dlaczego?
Z czym kojarzy Ci sie kawa? (odpada w przypadku dzieci)

Z czym kojarzysz stowo ,morze”?

o ok w0

Opis sytuaciji. ,ldziesz i napotykasz mur. Czy widzisz cos nad nim lub poza

nim? Jesli tak, to co?

SLUCZACZE CZYTAJA POSZCZEGOLNE ODPOWIEDZI. PO KAZDYM
PODAJEMY ICH ZNACZENIE.

ZNACZENIE:
1. Takim chcesz by¢ widzianym przez ludzi.
Tak cie inni widza.
Taki jestes rzeczywistosSci.
Kawa oznacza seks.

.Morze” symbolizuje zycie i podejscie do zycia.

R

.,Mur” to $mierc. Czyli czy wierzysz w zycie po Smierci.

» gra w zapamietywanie jak najwiekszej ilosci stowek (kolejna osoba powtarza
wszystkie wczesniej wymienione stowa we wiasciwej kolejnosci),

» gra sprawdzajgca znajomosc¢ pisowni stowek (kolejne stowo rozpoczyna sie
na ostatnig litere stowa poprzedniego),
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» zapamietywanie i pézniej zapisanie tekstow (kolejne osoby z grupy czytajg
szybko tekst a nastepnie wracajg do grupy i probujg odtworzy¢ tekst),

* uzycie stowek/ wyrazen z ,banku stéwek” (zapisujemy na kartkach stowa z
zaje¢ a na kolejnych lekcjach mozemy prosi¢ o ukladanie zdan lub podawanie
definiciji),

» opisywanie swojej ,rodziny” (zdjecia znanych/ $miesznych oséb uczniowie
pokazujg klasie i opisujg te osoby jako cztionkéw rodziny),

* napisz wybrane stowo i zagraj w uktadanie stow z liter tego wyrazu,

* bingo.

Jesli mam do dyspozycji komputer...

e youtube, np. Do you speak English? - jest cze$ciowo po niemiecku,
» oglgdanie krétkiego filmiku i na biezgco opisywanie go kolegom,

* wypisanie z filmiku czasownikow/ kolorow/ przedmiotowi,itp.,

* przewidywanie zakonczenia mato znanej reklamy,

* uczniowie jedynie styszg dzwigki i budujg na ich podstawie historie,

* obejrzenie ,niemego” fragmentu filmu i napisanie do niego dialogow.
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,LEKI PODSTAWOWE"

VISIELEC™

JPANSTWA- MIASTA / INTELIGENCJA”

KALAMBURY

Wiekszos¢ przedstawionych propozycji ¢éwiczeh mozna wykorzysta¢ réwniez jako
np. rozgrzewke.

ZRODLA:
1. A Course In Language Teaching, P. Ur, 1998, Cambridge University Press
2. The Practice of English Language Teaching, J. Harmer, 1991, Longman

3. The Self-directed Teacher, Managing the learning process, D. Nunan,
C. Lamb, 1999, Cambridge University Press

4. http://lwww.youtube.com/watch?v=aQ Gd6KG8k0
5. http://www.youtube.com/watch?v=SgMBdapHgkE
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